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Estimado miembro,

Celebramos 10 años de atender 
a nuestros amigos y vecinos 
en el condado de Monterey 
a través de inspirar a cada 
persona a vivir su mejor vida. 
Gracias a usted seguimos 
creciendo. Más de 6,500 de 
ustedes nos han confiado con 
sus necesidades de atención 
médica de Medicare. Un 
impresionante número de 221 
de ustedes, incluidos Adrienne y 
Dwight Shimoda, son miembros 
fundadores y celebran 10 años 
de membresía en Aspire Health. 
Queremos extender nuestro 
más sincero agradecimiento a 
todos ustedes.  Aspire Health 
está aquí para inspirar a cada 
persona de la comunidad con 

Inspirando a cada 
persona a vivir  
su mejor vida

continua en la siguiente página Miembros fundadores Adrienne y Dwight Shimoda

Aspire Health mejora la salud de 
la comunidad al reunir a personas, 
proveedores, pagadores y socios 
comunitarios para promover el bienestar 
y brindar la mejor atención posible.



un enfoque de proporcionar acceso a atención 
médica de calidad, al bienestar comunitario y 
a nuestros sistemas locales de proveedores y 
servicios relacionados con la salud. 

Esta última década ha traído altibajos, y como 
comunidad siempre hemos enfrentado juntos los 
eventos desafiantes. A través de todo, estamos 
comprometidos con nuestra misión de servirle. 
Ofrecemos una gama completa de servicios 
de atención médica y coordinamos el acceso 
a esos servicios de una manera que le sea más 
fácil. Los servicios de salud son suficientemente 
complicados; sabemos que lo último que necesita 
es más complejidad en su cobertura del seguro. 

Lo invitamos a que nos comparta sus comentarios 
y queremos saber de usted cuando las cosas no 
estén a la altura de sus expectativas o cuando vea 
áreas en las que podemos mejorar su experiencia. 

Con esto en mente, cubrimos una serie de 
temas en esta edición de Aspire Advocate que 
esperamos le resulten informativos y útiles a 
medida que avanzamos hacia 2024. 

Gracias por su confianza en Aspire Health. Nos 
hace feliz ayudarle a alcanzar y mantener su mejor 
estado de salud. Una de las mejores cosas que 
puede hacer para ayudarnos en nuestra misión 
es contarle a una amistad acerca de Aspire. 
Nos complacerá presentarles sus opciones de 
cobertura.

En gratitud por  
cumplir 10 años y los 
mejores deseos para su 
buena salud.

Inspirando a cada persona continuación.



Cambios emocionantes

Buenas noticias para los miembros  
que califican para recibir Ayuda Extra 
El Subsidio por bajos ingresos (LIS) de la Parte D, también conocido como Extra Help, 
brinda ayuda adicional a las personas con Medicare que tienen ingresos y recursos 
limitados. LIS ayuda a pagar los costos de los beneficios de medicamentos con receta 
de Medicare (primas mensuales del plan, copagos y deducible anual).

A partir del 1 de enero de 2024, la Ley de Reducción de la Inflación (IRA) ampliará la 
elegibilidad para personas de bajos ingresos bajo la Parte D del programa Medicare. 
Este cambio significa que los beneficiarios que actualmente se benefician de 
beneficios parciales de LIS ahora serán elegibles para recibir beneficios completos  
de LIS.

Si cree que este cambio podría afectarlo, o si actualmente no está en LIS y cree que 
puede calificar, comuníquese con el Seguro Social:
n En línea en www.ssa.gov/medicare/part-d-extra-help 
n Llamando al número gratuito del Seguro Social al: (800) 772-1213 o 
   TTY (800) 325-0778, de lunes a viernes, de 7 a.m. a 7 p.m.

Estamos encantados de destacar algunos 
cambios importantes que se habrá en las 
ofertas de beneficios de Aspire Health Plan 
en 2024, incluida la introducción del nuevo 
plan Aspire Health Protect, el cual está 
diseñado para brindar cobertura asequible 
para medicamentos con receta médica.

Todos los planes de medicamentos con receta 
médica de la Parte D para 2024 contarán con 
un deducible de $0, incluidos los planes Aspire 
Health Value y Protect. Este cambio asegura 
que usted disfrutará de la comodidad de 
copagos fijos desde la primera receta médica 
del año, lo que simplificará su experiencia de 
la atención médica. Esto significa que no hay 
costos iniciales antes de que empiece a recibir 
los medicamentos que necesita, lo que le ofrece 
una transición sin problemas a su cobertura de 
medicamentos con receta médica.

Para 2024, nos complace compartir que los 
miembros no verán un aumento en los copagos 
para todos los medicamentos no especializados 
(todos los medicamentos excepto los cubiertos 
por el nivel cinco), lo que añade otra capa de 
previsibilidad a sus costos de atención médica.

El equipo de Aspire Health Plan está dedicado 
a mejorar continuamente su experiencia en la 
atención médica. Con la incorporación del plan 
Aspire Health Protect y la eliminación de los 
deducibles para los planes de medicamentos 
con receta de la Parte D, nos comprometemos 
a asegurar que su salud y bienestar continúen 
siendo nuestras prioridades principales. Estén 
atentos para obtener más detalles y esperamos 
que aprovechen al máximo estos emocionantes 
cambios por venir.



Es esa temporada otra vez: El período de 
inscripción anual de Medicare está aquí. Este 
periodo es una temporada en el que los planes 
de Medicare ajustan los beneficios e introducen 
nuevas opciones, y usted tiene la oportunidad 
de revisar los cambios y decidir qué es lo mejor 
para usted. Cada uno de nuestros miembros 
tiene diferentes objetivos y necesidades, y nos 
esforzamos por ofrecer opciones que puedan 
satisfacer esas necesidades individuales. Este 
año, nos complace presentar el plan Aspire Health 
Protect como otra vía para obtener la cobertura 
que desea y maximizar la asequibilidad.

El nuevo plan Protect de Aspire Health es un plan 
HMO con la misma red que nuestros otros planes, 
pero con un nuevo giro: una prima mensual de $0. 
En el plan, encontrará copagos bajos y asequibles 
en los servicios que más utiliza, como visitas 
importantes a su médico de atención primaria 
y especialistas. También hemos hecho que lo 
inesperado sea un poco más manejable con 
copagos más bajos para atención de urgencia, 
emergencia y hospitalización.

Al revisar los cambios en su plan actual, 
notará que en 2024 eliminamos el deducible 
de los beneficios de medicamentos con 
receta de la Parte D en todos nuestros 
planes, incluido el nuevo plan Protect.  

El plan Protect incluye todos los beneficios 
adicionales que ofrecen nuestros otros 
planes, como transporte, membresía de 
acondicionamiento físico a través de OnePass™, 
visitas al quiropráctico, acupuntura y la opción de 
agregar cobertura dental, de la vista y auditiva 
por una prima mensual.

Al igual que cada uno de nuestros planes, el plan 
Protect no es para todos. Revise todos nuestros 
planes para ver si tiene la protección adecuada 
para usted y su familia. Llámenos hoy y uno 
de nuestros asesores de planes de salud podrá 
ayudarlo a asegurarse de que esté en el plan 
adecuado para satisfacer sus necesidades.

CONOZCA NUESTRO 
NUEVO PLAN PROTECT PLAN que incluye:

El período de inscripción 
anual ya está aquí: 
¿tiene la “protección” 
adecuada?

Prima mensual de
Beneficio de acondicionamiento físico de 

Deducible para medicamentos con receta médica de                                                        

$0
$0
$0



AFECCIÓN COMÚN CAUSA COMÚN

Afección común Bacterias Bacterias 
o virus Virus ¿Se necesitan 

antibióticos?

Faringitis estreptocócica X Sí

Tosferina X Sí

Infección del tracto urinario X Sí

Infección sinusal X Tal vez

Infección del oído medio X Tal vez

Bronquitis/resfriado de pecho  
(en niños y adultos que de lo 
contrario están sanos)* 

X No*

Resfriado común/secreción nasal X No

Dolor de garganta 
(excepto estreptococo) X No

Influenza X No

* Los estudios demuestran que en niños y adultos que de lo contrario son sanos, los 
antibióticos para la bronquitis no ayudarán a sentirse mejor.
Fuente: Los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades

¿Qué le enfermó?  
POR QUÉ LOS ANTIBIÓTICOS NO SIEMPRE SON LA RESPUESTA 

Si bien los antibióticos son necesarios para tratar ciertas infecciones 
causadas por bacterias, no funcionan con los virus. Algunas de las 
enfermedades más comunes que sufrimos en esta época del año, 
como resfriados e influenza, no mejoran con la toma de antibióticos.

Los antibióticos tampoco ayudan con algunas infecciones bacterianas 
comunes, incluida la mayoría de los casos de bronquitis, muchas 
infecciones de los senos nasales y algunas infecciones del oído. 
Además, tomar antibióticos cuando se tiene un virus puede hacer más 
daño que bien: aún se sentirá enfermo y podría experimentar efectos 
secundarios asociados con el antibiótico.



Aspire Health Plan comprende la importancia de su salud y bienestar, por lo que queremos recordarle la 
importancia de tomar sus medicamentos, especialmente si está controlando afecciones como diabetes, 
hipertensión o colesterol alto. Tomar los medicamentos con receta con constancia puede afectar en gran 
medida su calidad de vida y su salud en general.

POR QUÉ ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LA 
TOMA DE SUS MEDICAMENTOS
El control de las enfermedades crónicas requiere 
un enfoque constante y tomar los medicamentos 
según lo prescrito juega un papel crucial en el 
control de su salud. Saltarse dosis o no seguir 
las recomendaciones de su médico puede 
provocar complicaciones, hospitalizaciones y 
una disminución en la efectividad de su plan 
de tratamiento. Cumplir con su régimen de 
medicación puede ayudarle a llevar una vida activa 
y saludable.

EL PODER DEL SUMINISTRO PROLONGADO
Comenzando en 2024, el beneficio de 
medicamentos con receta médica de Aspire Health 
Plan le permitirá obtener un suministro de hasta 
100 días para la mayoría de los medicamentos de 
mantenimiento. Esto significa menos viajes a la 
farmacia y más comodidad para usted. Al obtener 

un suministro de tres meses, solo tendrá que pagar 
dos copagos en vez de tres, lo que le permitirá 
ahorrar dinero y garantizar que tendrá los 
medicamentos que necesita cuando los necesite. 
Hable con su médico para ver si un suministro 
de 100 días sería adecuado para usted. Si desea 
aprovechar un suministro de 100 días, pídale a su 
médico que le escriba una nueva receta que  
le permita a la farmacia surtir un suministro de  
100 días.

Suponga que actualmente recibe un suministro 
de 90 días de su medicamento, pero le gustaría 
aumentar la cantidad que recibe con cada 
resurtido. En ese caso, deberá pedirle a su médico 
que le envíe una nueva receta para un suministro 
de 100 días a su farmacia. Comuníquese con 
Aspire Health Plan para obtener más información 
sobre cómo cambiar a un suministro de 100 días.

ESTRATEGIAS INTELIGENTES PARA CUMPLIR CON SUS MEDICAMENTOS
Además de las opciones de suministro prolongado, existen otras estrategias que le 
ayudarán a mantenerse constante con sus medicamentos:
n  Programas de recordatorio de resurtido: regístrese en programas de 

recordatorio de resurtidos con su farmacia. Muchos de estos programas ofrecen 
servicios de mensajería de texto, lo que facilita recibir notificaciones sobre 
cuándo es el momento de resurtir sus medicamentos

n  Organizadores de medicamentos: utilice un organizador de pastillas para 
ayudar a realizar un seguimiento de sus medicamentos diarios. Esta sencilla 
herramienta puede prevenir la confusión y la omisión de dosis

n  Integración de rutinas incorpore su rutina de medicamentos a un hábito diario, 
como cepillarse los dientes o comer. Esto hace que sea menos probable que 
olvide sus dosis

Importancia de cumplir con la toma  
de sus medicamentos

Al ser constante con sus medicamentos, está tomando medidas proactivas hacia una vida más 
saludable y feliz. Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre sus medicamentos, incluyendo la dificultad 
para pagarlos, no dude en llamar a Aspire Health Plan para obtener más información.



Aspire Health Plan es un patrocinador del plan HMO de Medicare Advantage con un contrato con Medicare. 
La inscripción al Aspire Health Plan depende de la renovación del contrato. Para acomodar personas con 
necesidades especiales en las reuniones, llame al (855) 570-1600 (los usuarios de TTY favor de llamar al 711). Hay 
otros proveedores disponibles en nuestra red. Estamos abiertos de 8 a.m. a 8 p.m. hora del Pacífico, de lunes a 
viernes, del 1 de abril al 30 de septiembre; y de 8 a.m. a 8 p.m., los siete días de la semana, del 1 de octubre al 31 de 
marzo (excepto ciertos días festivos). H8764_MBR_Newsletter26_0923_M

Conexiones Comunitarias 
Las clases están abiertas al público. 
Comparta con una amistad.

EQUILIBRE SU PLATILLO

MIÉRCOLES, 11 DE OCTUBRE, 10–11 A.M. 

Equilibre su nutrición para minimizar los factores 
de riesgo.

EQUILIBRE SU MENTE

MIÉRCOLES, 18 DE OCTUBRE, 10–11 a.m.

Reduzca el estrés y mejore la atención plena.

EQUILIBRE SU VIDA

MIÉRCOLES, 25 DE OCTUBRE, 10–11 a.m.

Integre todos estos aspectos para mejorar su 
bienestar general.

INSCRÍBASE A ESTOS EVENTOS GRATUITOS:
www.aspirehealthplan.org/connections2023 o (855) 570-1600 (TTY 711)

Próximos eventos

SERIE DE EQUILIBRIO PARA PREVENIR CAÍDAS
Montage Wellness Center, 1910 N. Davis Road, Salinas, CA

Aspire Health Plan quiere que sepa que las caídas se pueden prevenir. Cada sesión está diseñada con 
cuidado para incluir una sesión educativa combinada con una actividad relevante para ayudar a convertir 
el conocimiento en acción. Después de completar estas sesiones, esperamos que vaya sintiéndose seguro 
para evitar caídas y equilibrar su vida.

www.aspirehealthplan.org/members-newsletters
Comparta sus pensamientos: feedback@aspirehealthplan.org

Denos un Like en Facebook:  
facebook.com/aspirehealthplan



10 Ragsdale Drive, Suite 101
Monterey, CA 93940-9933
www.aspirehealthplan.org 
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INFORMACIÓN DE SALUD Y 
BIENESTAR O PREVENCIÓN

DÍGALE A 
UN AMIGO
NOS ENCANTA QUE NOS 
RECOMIENDE A OTROS.
El mejor cumplido que puede hacerle 
a Aspire es recomendarlo a sus amigos 
y familiares. Gracias por su membresía 
en Aspire Health Plan. Ayúdenos a 
crecer compartiendo Aspire con las 
personas que le importan.


